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FICHE DE PRESENTATION 
 
 
 
INTITULE DU PROJET :   AFLATOUN : les enfants citoyens  
 
 
NOM DU PARTENAIRE LOCAL : Private Education Development Network 

(PEDN) 
 
 
LIEU : Ouganda / Kampala  
 
 
DOMAINE(S) D’INTERVENTION :  - Education  
      - Protection de l’enfance  
       
 
BENEFICIAIRES :    Enfants de 6 à 14 ans  
 
 
DATES DE LA MISSION :  Mission disponible hors vacances 

scolaires 
        
 
DUREE DE LA MISSION :   Flexible : entre 3 et 8 semaines  
 
 
LANGUE(S) PARLEE(S) :   Anglais (niveau moyen/bon)  
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L’OBJET DE LA MISSION 
 
 

I. PRESENTATION GENERALE 
 
Le programme Aflatoun a été lancé en Inde en 2002, dans l’état de Maharashta et a 

permis d’atteindre plus de 70 000 enfants scolarisés vivant en milieu rural. Fort de 

son succès dans cette phase pilote, ce programme (conçu et dirigé par une ONG 

indienne basée à Amsterdam) a été développé dans plus de dix pays à travers le 

monde, parmi lesquels l’Ouganda où PEDN est responsable de sa mise en place à 

l’échelle nationale. 

 
a. Le problème posé 

 

Face aux questions de développement et de lutte contre la pauvreté, le programme 

Aflatoun aborde de front les deux questions fondamentales que sont l’éducation et le 

développement économique (épargne / micro-crédit).  

 

L’objectif est de changer en profondeur, dès le plus jeune âge, les schémas et 

comportements qui engendrent et entretiennent des inégalités dans la société : 

 

Croyances / Attitudes Exemple de comportements induits 

Au sein de la communauté  

Les garçons sont plus importants que les filles.  Les familles décident d’envoyer à l’école les 
garçons plutôt que les filles. 

Il ne sert  à rien de demander l’avis des enfants.  Faible participation des enfants dans les 
décisions qui les concernent. 

Préoccupons-nous déjà du présent avant de 
penser à l’avenir. 

- Tendance à dépenser sans aucune sécurité en 
cas de coup dur.  
- Faible taux d’épargne. 

Les banques, c’est pour les autres. 
 

- Recours à des usuriers avec risque de sur-
endettement. 
- Des banques peu enclines à développer des 
services en faveur des populations défavorisées. 
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Croyances / Attitudes Exemple de comportements induits 

Dans l’esprit des enfants 

Je crois toujours ce qu’on me dit.  
Des croyances / pratiques potentiellement 
dangereuses (ex : hygiène, santé) qui se 
perpétuent. 

Je n’ai pas mon mot à dire. Les enfants sont en retrait et se soumettent aux 
adultes. 

Je n’ai de responsabilité que vis-à-vis de moi-
même. Incapacité à se regrouper face à un problème.  

Je n’ai pas de contrôle sur ce qui m’arrive.  Faible pro activité. Résignation face aux 
problèmes. 

 

Ces comportements, dus essentiellement à un manque d’éducation, accentuent les 

inégalités entre les différentes couches de la société, excluant ainsi les plus démunis 

de tout progrès économique et social. 

 

 

b. La stratégie 
 

- L’objectif 
 

Le projet d’éducation Aflatoun a pour objectif de permettre à des enfants âgés de 6 à 

14 ans de se construire en tant qu’individus pleinement conscients de leurs droits 

(tels que définis par la Charte des Nations Unis) mais également du rôle qu’ils ont à 

jouer dans le développement de leur communauté. 

 
- La cible : les enfants de 6 à 14 ans  

 

La force de ce programme réside dans le fait qu’il est intégré directement au sein des 

écoles primaires. Depuis 2007, Aflatoun a été officiellement inscrit au programme de 

l’éducation nationale. PEDN est même allé plus loin en ciblant des enfants sortis du 

système scolaire et qui ont rejoint les centres BEUPA (centres d’éducation 

initialement créés par l’Etat et accueillant les enfants exclus du système scolaire).  
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- Les Clubs Aflatoun 

 

Le programme Aflatoun consiste à créer dans chaque école primaire ou centre 

BEUPA des « Clubs Aflatoun » . Les élèves s’y retrouvent une fois par semaine 

pendant 1 à 2 heures, encadrés par les professeurs avec, parfois, l’appui des 

membres de PEDN.   

 

Les activités de ces clubs ont été conçues pour favoriser l’implication des enfants et 

faire en sorte qu’ils deviennent actifs dans le processus d’apprentissage. A travers 

des activités manuelles ou artistiques, des jeux de rôles, des chansons ou des 

puzzles, les enfants suivent de manière ludique et innovante un programme 

spécialement conçu et adapté à chaque âge. 

 

A ce jour, il existe 35 clubs Aflatoun situés dans Kampala et ses alentours. 

 

- Le contenu du programme 

 

• Enfants âgés de 6 à 7 ans: les aider à comprendre qui ils sont et à quel 
point chacun d’entre eux est unique. 

• Enfants âgés de 7 à 8 ans: leur apprendre à se représenter dans le 
cadre de leur famille, de leur communauté et du monde qui les entoure.  

• Enfants âgés de 8 à 9 ans; les faire réfléchir et les sensibiliser sur ce 
que peuvent ressentir les autres.  

• Enfants âgés de 9 à 10 ans; les responsabiliser dans leurs actions.  
• Enfants âgés de 10 à 11 ans; les sensibiliser sur leurs droits mais 

également sur leur rôle au sein de leur communauté 
• Enfants âgés de 11 à 12 ans; approfondir la question de leurs droits 

dans la vie de tous les jours ; les sensibiliser sur la problématique de 
l’exclusion. .  

• Enfants âgés de 12 à 14 ans; les Inciter à remettre en question leurs 
préjugés et stéréotypes, ex : les rapports homme / femme,  différences 
ethniques, etc.  

 
 

� � � � � � 
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PEDN développe d’autres programmes sur lesquels vou s pourrez intervenir, si 

vous le souhaitez : 

 

- YEP (Young Entrepreneur Program) : l’autre programme pivot de PEDN. 

L’objectif est d’éveiller chez les jeunes collégiens / lycéens des vocations 

d’entrepreneurs. 

  

- Wholesome Youth Project  : projet destiné aux communautés défavorisées 

du district de Wakiso. 

 

- Another Life  : programme destiné aux populations déplacées du Nord du 

pays.  
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II. L’EQUIPE 
 

  

Irène Mutumba  est la fondatrice et la directrice de PEDN.  Elle a 

commencé sa carrière en tant que professeur d’économie, de 

commerce et de géographie au collège / lycée. Après des études 

de Management et d’Administration Commerciale au Royaume-

Uni, elle revient en Ouganda pour créer une petite entreprise mais doit faire face au 

manque d’initiative et d’imagination de ses employés. Déçue par cette expérience, 

elle décide alors de se consacrer à des associations qui interviennent dans l’aide à 

l’entreprenariat local, l’éducation et au développement des femmes.  

 

En 2004, elle crée officiellement PEDN. Passionnée et totalement investie dans ce 

projet, elle entend bien révolutionner le système éducatif ougandais. Irène est mariée 

et a trois enfants.  

 

 

Terah  est responsable de l’encadrement des volontaires PassWorld 

pendant leur mission. Il vous accompagnera et répondra à toutes vos 

questions concernant la logistique (accueil, logement, repas, 

transports, planning des activités).  

 

 

Deo est responsable du programme Aflatoun au sein de PEDN. Il 

supervisera vos activités dans les clubs Aflatoun.  

 

 

 

 

En plus d’Irène, de Terah et de Deo, une dizaine de personnes salariées et 

bénévoles travaillent sur l’ensemble des programmes développés par PEDN. 
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DEROULEMENT DE LA MISSION 
 

 

III. ROLE ET PROFIL DES VOLONTAIRES 
 
Les volontaires PassWorld permettent aux enseignants et aux membres de PEDN 

une meilleure prise en charge des enfants, souvent très nombreux. Ils participent 

également à l’évolution des activités du programme Aflatoun.  

 

Votre rôle sera d’animer les Clubs Aflatoun et d’apporter votre soutien aux 

professeurs. Vous encadrerez  des activités ludiques (artistiques, jeux de rôles, arts 

plastiques etc.) qui permettront aux enfants de développer et d’acquérir les 

compétences / aptitudes en relation avec les thèmes du programme.  

 

Chaque session dure généralement 1 heure  et se déroule en présence des 

enseignants . Lors de vos premières interventions, vous serez accompagné(e) des 

membres de PEDN et progressivement vous commencerez à intervenir de 

manière autonome .  

 

Pour vous aider à préparer au mieux votre mission, vous disposerez, dès 

l’acceptation de votre inscription, de supports de cours qui vous guideront  et vous 

donneront des exemples concrets d’activités à mettre en place  lors de chaque 

session. Si vous le souhaitez, vous aurez la possibilité de faire évoluer le contenu 

des sessions et de le personnaliser en fonction de votre parcours, de vos 

compétences ou de votre créativité. 

 

Exemples d’activités développées par des Volontaires PassWorld déjà partis : 

 

- Une volontaire, journaliste, a mis en scène, au moyen de son micro-

enregistreur, des interviews permettant aux enfants de prendre la parole et de 

s’exprimer sur des thèmes tels que le travail des enfants et la nécessité 

d’épargner. Ils ont également pu s’interviewer entre eux et se familiariser ainsi 

avec le métier de journaliste. Cet exercice leur a permis de s’exprimer à l’oral 

et de prendre confiance en eux. 
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- Une autre volontaire a développé des jeux autour de la découverte d’autres 

pays (ex : quizz de géographie) en faisant le lien avec la situation des enfants 

dans ces pays,notamment en ce qui concerne leurs droits.    

 

 

� � � � � � 

 

Vous pourrez également intervenir sur d’autres prog rammes actuellement 

menés par PEDN  :  

- Young Entrepreneur Program (cf. Fiche mission détai llée « Graines 

d’entrepreneurs ») 

- Wholesome Youth Project 

- Another Life 

(Pour plus de détails, veuillez vous référer à la page 7 de ce document.) 

 

 

� � � � � � 

 

Profil des volontaires 

 

Pour cette mission, un niveau d’anglais relativement bon  est requis, tout l’intérêt 

de cette mission résidant dans l’échange et la communication avec les enfants.  

 

Durant votre mission, vous disposerez d’une certaine liberté dans l’organisation de 

votre travail, il est donc nécessaire que vous soyez proactif(ve) et autonome . 

 

Il va sans dire que votre créativité , votre imagination  et votre capacité à vous 

occuper d’enfants  seront autant de qualités que vous pourrez mettre à profit tout au 

long de votre mission. 



 © PassWorld 2010  11/21 

IV. PRISE EN CHARGE 
 

Au cours de votre mission, vous serez pris(e) en charge par Irène et Terah. Dès 

votre arrivée, vous serez guidé(e) et orienté(e), ce qui vous permettra de prendre 

rapidement vos repères. On vous présentera les différents membres de PEDN ainsi 

que les différents programmes en cours. 

 

Vous serez également sensibilisé(e) à la culture locale. Pour ce qui est des week-

ends et de votre temps libre, vous pourrez organiser votre planning comme vous le 

souhaitez. Irène et son équipe se feront un plaisir de vous conseiller et de vous 

aiguiller vers les sites à visiter.  

 

 

V. PLANNING 
 

Les activités se déroulent du lundi au vendredi. Les week-ends sont libres. 

 

A titre indicatif, voici l’exemple d’une mission de 2 semaines : 

 

Jour 1 :   Accueil à l’aéroport international d’Entebbe / Installation sur le lieu 

d’hébergement / Orientation 

Jour 2 :  Visite des bureaux de PEDN / Rencontre de l’équipe / Présentation 

générale de PEDN et des différents programmes 

Jour 3-5 : Préparation et organisation des activités / Intervention dans les écoles 

et les communautés 

Jours 6-7 : Week-end 

Jours 8-12 : Déroulement de la mission  

Jour 13 : Débriefing et compte-rendu de la mission 

Jour 14 :  Départ 
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VI. HORAIRES 
 

Les horaires sont variables et dépendent du niveau d’activité. 

A titre indicatif, voici l’emploi du temps d’une journée type : 

 

7h-8h : Lever / petit déjeuner 

8h30-13h : Début des activités 

13h-14h : Pause déjeuner 

14h-17h : Reprise des activités 

17h-19h : Temps libre 

19h30-20h : Dîner 

 

 

VII. HEBERGEMENT 
 

Vous serez hébergé(e) dans un quartier résidentiel calme et protégé situé sur l’une 

des 7 collines de Kampala. Le niveau de confort est très bon (électricité, eau 

courante, une salle de bains et une cuisine équipée) 

 

 

VIII. NOURRITURE 
 

Vous prendrez vos petits déjeuners et dîners sur le lieu d’hébergement. Vous 

pourrez déjeuner dans les locaux de PEDN.  

 

Voici quelques exemples de plats typiques  : 

- Katogo : Petit-déjeuner très prisé par les Ougandais, le Katogo est un met à 

base de bananes vertes bouillies, avec de la viande ou des abats. 

- Kalo : Galettes de mil, à déguster avec les sauces locales. 

- Luwombo : Recette traditionnelle kiganda, avec différentes sauces, y compris 

à base de bœuf, de poulet et de cacahuète. 

 

Pour ce qui est des boissons, vous trouverez facilement de l’eau minérale et des 

sodas.  
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IX. TRANSPORTS 
 
Lieu de RDV :  Aéroport International d’Entebbe (env. 40 km de 

Kampala). 

 

Transfert aéroport :  Vous serez accueilli(e) et ramené(e) à l’aéroport 

par un membre de PEDN. 

 

Transports durant la mission : Transports en commun (taxi collectif, boda-boda,…) 

pour rejoindre les Clubs Aflatoun qui se situent 

dans Kampala et sa périphérie. 
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ENVIRONNEMENT DE LA MISSION 
 
 

X. ENVIRONNEMENT CULTUREL 
 

Le pays a longtemps été sous protectorat anglais et n’a donc jamais été une colonie 

au sens strict du terme. La quasi-majorité des Ougandais parle l’anglais, langue 

officielle du pays.  

 

Environ 2/3 de la population est chrétienne et un faible pourcentage est musulman. 

La religion est très présente et populaire. 

 

Les Ougandais sont des personnes particulièrement chaleureuses, élégantes et 

polies. 

 

Depuis les 20 dernières années, la société ougandaise s’est profondément 

métamorphosée, notamment dans les villes avec l’arrivée d’investisseurs étrangers 

et le développement économique qui s’en est suivi. Ce développement s’est 

accompagné de l’émancipation des femmes qui occupent un rôle de plus en plus 

important dans la société. 

 

XI. GEOGRAPHIE / CLIMAT 
 
 
GEOGRAPHIE :  
 

L’Ouganda se situe au niveau de l’équateur sur les bords du lac Victoria. La capitale 

du pays est Kampala. Le pays est entouré par le Kenya, le Soudan, la République 

Démocratique du Congo, la Tanzanie et le Rwanda.  

 

Winston Churchill surnomma l’Ouganda « la Perle d’Afrique ». Véritable condensé 

des richesses de l’Afrique, l’Ouganda est notamment connu comme étant la plus 

grande réserve de primates au monde (dont le gorille des montagnes) et le lieu où le 

Nil prend sa source.  
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CLIMAT :  
 

Le climat est de type équatorial avec des températures comprises en moyenne entre 

20° et 27°C. Dans la région de Kampala, la saison d es pluies a lieu d’Avril à Mai et 

d’Octobre à Novembre.  
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INFORMATIONS PRATIQUES 
 

1. Passeport : 

 

Le passeport doit être en cours de validité (valable au moins 6 mois après la date de 

retour prévue).  

 

2. Visa :   

 

Pour les ressortissants de l’UE, un visa d’entrée est obligatoire. Il peut être obtenu : 

 

- auprès de l’ambassade d’Ouganda en France :   

13, avenue Raymond Poincaré – 75116 Paris. Tel : 01.56.90.12.20 

- à l’aéroport d’Entebbe :  

renseignez-vous, avant de partir, sur la somme en USD dont vous devrez 

vous acquitter  (montant à titre indicatif au 30/11/07 : $50). 

 

3. Billets d’avion / Assurance annulation : 

 

Vous êtes responsable de la réservation et du paiement de votre billet d’avion. Pour 

rappel, sur présentation des justificatifs à PassWorld (billet en classe économique), 

vous vous verrez remettre un reçu fiscal permettant de déduire de vos impôts 66% 

du montant du billet. 

  

PassWorld a souscrit une assurance annulation pour les cas de force majeure 

(veuillez nous contacter pour en savoir davantage et connaître les modalités). Tant 

que vous n’avez pas eu confirmation que votre inscription a été acceptée, nous vous 

conseillons de ne pas procéder à l’achat du billet. 

 

Nous vous recommandons également d’acheter un billet échangeable et 

remboursable.  
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Il n’y a pas de vols directs au départ de Paris. Voici quelques agences en ligne et 

comparateurs de prix : 

 
www.prixdesvols.com 

www.easyvoyage.com 

www.lastminute.fr 

www.travelprice.fr 

http://www.liligo.fr/ 

www.voyage-sncf.com 

www.karavel.com 

www.anyway.com 

 

4. Assurance santé / rapatriement 

 

PassWorld a souscrit auprès de CHARTIS AIG une police d’assurance santé et 

rapatriement qui prend en charge les volontaires pendant leur mission. Cette 

assurance a été choisie afin de vous offrir le maximum de garanties et de services. 

Elle couvre notamment tous les frais médicaux à l’étranger ainsi que les frais 

éventuels de rapatriement. Une assistance téléphonique est disponible 24h/24 en 

cas de problème et permettra votre prise en charge dans les plus brefs délais.  

 

5. Vaccins / Santé 

 

Attention  : les informations ci-dessous sont données à titre indicatif . Dans tous les 

cas, nous vous invitons à consulter votre médecin généraliste  et/ou à vous 

renseigner auprès du centre de vaccination d’Air France ou de l’Institut Pasteur ainsi 

que du site du Ministère des Affaires Etrangères. 

 

Vaccination obligatoire  : Fièvre Jaune . Même si le carnet de vaccination 

international n’est pas systématiquement demandé à la frontière, il est obligatoire 

pour l’entrée sur le territoire. Prévoir de vous faire vacciner au moins 10 jours avant 

votre départ. 
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Vaccinations conseillées  : Polio, Tétanos, Typhoïde, Hépatites A et B, Rage (pour 

les personnes partant en brousse).  

 

Attention  : planifiez vos vaccinations à l’avance car certai nes nécessitent des 

rappels et certains vaccins présentent des incompat ibilités entre eux.   

 

Paludisme : le pays est classé en zone 3 et le risque est constant dès lors que l’on 

quitte Kampala. Un traitement antipaludéen est indispensable (renseignez-vous 

impérativement auprès de votre médecin). En plus du traitement médicamenteux, 

nous vous conseillons d’utiliser des répulsifs et moustiquaires imprégnées. 

 

HIV / SIDA : la prévalence est importante en Ouganda. Il faut éviter d’avoir des 

rapports sexuels non protégés et, dans la mesure du possible, de subir des 

transfusions sanguines. 

  

Précautions générales :  nous vous déconseillons de boire l’eau du robinet (même 

sous forme de glaçons) et de manger de la nourriture vendue dans la rue. 

 

6. Autres : 

 

Monnaie :   Schilling Ougandais (UGX). 1€ = environ 2 500 

UGX (fin décembre 2007). 

 

 Langues :    Anglais (langue officielle) / Luganda. 

 

Téléphones portables :  L’Ouganda dispose de bonnes infrastructures en 

téléphonie mobile. Certains opérateurs français ne 

fonctionnent pas là-bas (ex : SFR). Nous vous 

invitons à vous rapprocher de votre opérateur pour 

vérifier. Sinon, une solution simple et économique 

consiste à acheter sur place une carte SIM (env. 2-

3 €) et d’acheter des crédits. 
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 Téléphone fixe :  Pour appeler l’Ouganda, il faut composer le 256.  

Pour appeler la France depuis l’Ouganda, il faut 

composer le 00 33. Par exemple, pour joindre 

PassWorld : 00 33 / 872.87.37.32. 

 

Internet :  Les bureaux de PEDN disposent d’une connexion 

internet. Vous trouverez également de nombreux 

cyber-cafés à Kampala (compter environ 1€ pour 

une heure). 

  

Electricité :  Voltage 220V. Prévoir un adaptateur universel 

(prises anglaises). 

 

Décalage horaire :  GMT + 3 (2h de plus qu’en France en hiver. 1h de 

plus qu’en France en été). 
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SPECIFICITES DE LA MISSION 
 

 

XII. CONDITIONS PHYSIQUES  
  

La réalisation de la mission ne nécessite pas de condition physique particulière si ce 

n’est d’être en bonne santé et de bien supporter le climat tropical (chaleur, humidité).  

 

 

XIII. GESTION ET PREVENTION DES RISQUES 
 

Bien que Kampala soit une ville sûre comparée aux autres capitales d’Afrique, il est 

recommandé de ne pas circuler seul(e) le soir dans les rues. D’autre part, il est 

conseillé de ne pas transporter beaucoup d’argent sur soi et de faire attention à tout 

objet de valeur (bijoux, appareil photo, etc.). 

 

En cas d’accident ou de problème, Kampala dispose de plusieurs cliniques et 

hôpitaux qui sont facilement accessibles depuis le lieu de la mission. De plus, 

PassWorld a souscrit auprès de AIG une police d’assurance santé et rapatriement 

qui prend en charge les volontaires pendant leur mission (cf. Informations Pratiques).  

 

Pour les femmes voyageant seules, il est recommandé de prendre les précautions 

qui s’imposent dans n’importe quelle ville à l’étranger, à savoir ne pas se promener 

seule le soir et adopter une tenue vestimentaire qui ne puisse pas être jugée 

provocante. 
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XIV. LISTE DES CHOSES A EMPORTER AVEC VOUS 
 

- Habits légers (prévoir une tenue vestimentaire plus formelle pour l’animation 

des Clubs Aflatoun)  

- Vêtements chauds pour le soir 

- Vêtement de pluie 

- Serviette de bain 

- Spray anti-moustique et crème apaisante (en plus de votre traitement anti-

palu) 

- Adaptateur de prises électriques 

- Protection solaire 

- Bouchons d’oreilles 

 

XV. PREPARATION DE VOTRE MISSION 

Une fois votre inscription validée, vous recevrez des documents qui vous aideront à 

mieux appréhender la mission et l’environnement culturel dans lequel vous 

interviendrez. 

La participation à une journée de formation organis ée par PassWorld est 

obligatoire.  Elles se déroulent sur Paris et ont généralement lieu le week-end. 

Renseignez-vous auprès de nous pour connaitre le calendrier prévu.  

 

XVI. CENTRES D’INTERET AUX ALENTOURS DU PROJET 
 

Tombeau des rois des Bagandas  : véritable lieu de culte, inscrit sur la liste du 

patrimoine mondial et témoignage exceptionnel à la fois de l’architecture vernaculaire 

et des traditions vivantes des Bagandas (ethnie du peuple Bantou).  

Visite aux sources du plus long fleuve du monde  et des chutes Murchison . 

Visite de l’île aux chimpanzés  sur le lac Victoria. 

N’hésitez  pas à vous renseigner auprès d’Irène et son équipe qui se feront un plaisir 

de vous indiquer les sites / lieux à visiter. 


